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OBIJETIVOS DE CALIDAD

Maximizar la rentabilidad de la empresa por medio de la comercializacion
de productos y servicios a través del cumplimiento de altos estandares de
calidad.

Fortalecer los procesos a través de la mejora continua

Promover la cultura para proporcionar una base sélida para la iniciativa de
desarrollo sostenible para prestar un servicio con excelencia y eficacia

Satisfacer los requisitos exigidos por el cliente interno y externo contando
con un personal calificado y competente

Apoyar a la comunidad a través del modelo de Gestién Empresarial

OBJETIVOS DE SST

Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos.

Proporcionar formacidn y entrenamiento a los trabajadores.

Promover habitos de vida saludables entre los trabajadores.

Mejorar continuamente las condiciones de trabajo seguras y saludables en
todos los procesos de la empresa.

Cumplir con la legislacion.

Crear y mantener vigentes, canales de consulta y participaciéon de los
trabajadores.

Promover un clima de confianza, integridad fisica, mental y moral de los
trabajadores.

Mejorar continuamente los procesos de toda la empresa a favor de todas las
partes interesadas.




Caddigo: FO-DI-040

o FORMATO = R X
fuperservf@rog Version: 01 Vlge‘n‘C|a..2’023/(')8/22
T OBJETIVOS DEL SISTEMA Proceso: SIG Clasificacion: Privado

INTEGRADO DE GESTION Pagina 2 de 2

HUGO ANDRES HOYOS VARGAS.
C.C No. 75.144.693 expedida en Chinchina.
Gerente y representante legal.
SUPER SERVICIOS DEL CENTRO DEL VALLE S.A.

ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Nombre: Leonardo Vasquez.
Cargo: Analista SIG

vo.Bo. Nombre: Luis Carlos Martinez bre: dré

Nombre: Luis Carlos Martinez . , Nombre: Hugo Andrés Hoyos
. ) Cargo: Director Admon.

Cargo: Director Admon. Cargo: Gerente General



